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En el municipio de Juarez, Nuevo Leén, a 19-diecinueve de junio del 2020-dos mil veinte

VISTO para resolver los autos que integran el expediente nimero 033/2020, formado con
motivo del informe rendido por la Direccién de Recursos Humanos de Juarez, Nuevo Ledn,
en el cual otorga respuesta a la solicitud de informacién recibida a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, registrada con el folio numero 00767220, presentado en fecha 14-
catorce de junio del 2020-dos mil veinte, por el C. data data data.

RESULTANDO

l.-Que en fecha 14-catorce de junio del 2020-dos mil veinte, el C. data data data, presento
solicitud de informacién a través la Plataforma Nacional de Transparencia, registrada con el
folio numero 00767220, requiriendo entre otros puntos lo siguiente:

‘A quien corresponda. Solicito un listado que contehga a)Los nombres vy
apellidos completos de los ultimos 18 Directores de Seguridad Publica
Municipal o Directores de Policia Municipal, segun sea el caso, incluyendo el
actual. b) Para cada uno de ello(a)s la fecha de su nombramiento c) Para cada
uno de ello(a)s la fecha en la que dejé el cargo. d) Para cada uno de ello(a)s
indicar si es Encargado de Despacho o Director. e) Para cada uno de ello(a)s
el tipo de perfil, ya sea Policia de carrera, civil, militar o marino”

I.-Que en fecha 17-diecisiete de junio del 2020-dos mil veinte, la Unidad de Transparencia
de Juarez, Nuevo Ledn, presentd ante éste Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Ledn,
el informe rendido por la Lic. Yazbeth Diaz Leal, Directora de Recursos Humanos de Juarez,

Nuevo Ledn, en el cual pone a consideraciéon la respuesta que otorga a la solicitud de
informacién presentada por el C. data data data.

lll.- Que en fecha 18-dieciocho de junio del 2020-dos mil veinte, se admiti6 a tramite el
informe rendido por la Lic. Yazbeth Diaz Leal, Directora de Recursos Humanos de Juarez,
Nuevo Leon, registrandose bajo el expediente numero 033/2020, fijandose a las 10:00-diez
horas, del dia 19-diecinueve de junio del 2020-dos mil veinte, para la celebracion de la
Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Ledn, a fin de que tenga
verificativo el desarrollo del andlisis respectivo de los argumentos que el Sujeto Obligado
expone en su escrito de cuenta.

omado en consideracién lo antes expuesto y con la finalidad de observar el fiel cumplimiento

e la Ley de la materia, asi como los compromisos de la actual administracion 2018-2021, en

ateria de Transparencia, Rendicion de Cuentas y Acceso a la Informacién Publica, los
suscritos integrantes del Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Ledn, de conformidad con
los articulos 19, 20, 56, 57, fracciones II, 163, fraccion I, y 164, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn, dispone el procedimiento y motivos
de la declaracion de Inexistencia de la informacién en los archivos del Sujeto Obligado, por lo
que se determind analizar la peticién en cuanto a la declaracién de Inexistencia de la
informacion solicitada, respecto de la solicitud de informacién, presentada a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, registrada con el folio numero 00767220, en fecha 14-
catorce de junio del 2020-dos mil veinte, por el C. data data data.

Una vez desarrollado el andlisis de la respuesta que propone a éste Comité de Transparencia
de Judrez, Nuevo Ledn, la Lic. Yazbeth Diaz Leal, Directora de Recursos Humanos de
Juarez, Nuevo Ledn, informo lo siguiente:

‘Comuniquese al solicitante que de conformidad con el informe rendido por la Lic.
Yazbeth Diaz Leal, Directora de Recursos Humanos de Juarez, Nuevo Leon,
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mediante oficio de fecha 17-diecisiete de junio del 2020-dos mil veinte, en donde
informa que después de realizar una busqueda exhaustiva de tiempo, lugar y modo
en los archivos de ésa Secretaria, no se cuenta con registro sobre la informacion
solicitada, asi como tampoco cuenta con registro respecto la solicitud de referencia
por lo tanto, la informacién solicitada es inexistente ello en virtud de no haberse
generado el acto, por lo que considerando que de las facultades, competencias y
funciones conferidas no se advierte alguna que la conmine a generar o poseer la
informacién solicitada ademas, de que la misma no ha sido generada, obtenida,
adquirida o transformada por ése sujeto obligado por lo que no obra en posesion de
ésa dependencia municipal; razén por la cual ésta Unidad de Transparencia,
comunica la imposibilidad juridica y material para proporcionarle la informacién del
interés del particular, al no existir en los archivos la misma en los términos que el
solicitante requiere.

Por lo que derivado de lo anterior, se ordend la busqueda y localizacién de la
informacion referida, empleando los criterios de busqueda y localizacién minuciosa,
exhaustiva y electrénica en los archivos y registros de ésa Secretaria, asi mismo,
de igual forma se indica que se asigné a 02-dos servidores publicos adscritos a esa
Dependencia Municipal, para efecto de que realizaran la busqueda exhaustiva de la
informacion solicitada por la particular, en la cual se advierte que de la referida
exploracion y busqueda no existe la informacién solicitada, toda vez que no se
encontré documento alguno que contenga dicha informacién.

Una vez concluida y habiendo agotado la busqueda en los lugares en donde se
localizan los archivos fisicos y electronicos, se da cuenta que no fue localizada
ninguna informacion y consecuentemente se indica que la informacién que requiere
es inexistente, ello en virtud de haber agotado de manera exhaustiva su busqueda y
localizacién en el area, lugar y equipos electrénicos donde posiblemente debe de
obrar. Siendo importante mencionar que al no existir la documentacion en el lugar
de referencia tampoco lo es, de que exista un listado que contenga lo siguiente:
a)Los nombres y apellidos completos de los Ultimos 18 Directores de Seguridad
Publica Municipal o Directores de Policia Municipal, segun sea el caso, incluyendo
el actual. b) Para cada uno de ello(a)s la fecha de su nombramiento c) Para cada
uno de ello(a)s la fecha en la que dejo el cargo. d) Para cada uno de ello(a)s indicar
si es Encargado de Despacho o Director, e) Para cada uno de ello(a)s el tipo de
perfil, ya sea Policia de carrera, civil, militar o marino.

Por lo tanto, y después de que dicha dependencia municipal solicita se proceda
declarar la inexistencia de la informacién requerida por la particular ello en virtud de
haber realizado la busqueda exhaustiva en los archivos fisicos y electrénicos de
esa dependencia y no haberse localizado por no haberse generado la misma. En
ese sentido procede, que para el otorgamiento de la informacién lo es respecto de
aquella que sea existente, que se hubiese generado y que se encuentre en posicion
de ese sujeto obligado, sentido que es la esencia del articulo 6°. Constitucional y
reiterado en el articulo 1° de la Ley de Transparencia, caso que no acontecié en la
presente, ello en virtud de que la informacién no se encuentra en posesién de éste
sujeto obligado, ni tampoco se ha generado, por lo tanto es inexistente.

Se trae a la vista el siguiente criterio emitido por el IFAI que puede consultar en la
siguiente liga:
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hitps.//www.scin.gob. mx/sites/default/files/publicaciones materia/documento/2016-
11/Criterics _emitidos por el CAl pdf

Criterio 10/2004

INEXISTENCIA DE LA INFORMACION. EL COMITE DE ACCESO A
LA INFORMACION PUEDE DECLARARLA ANTE SU EVIDENCIA,
SIN NECESIDAD DE DICTAR MEDIDAS PARA SU LOCALIZACION.
Los articulos 46 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica Gubernamental y 30, segundo pérrafo, del
Reglamento de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y del Consejo
de Ja Judicatura Federal para la aplicacién de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental,
disponen que cuando los documentos no se encuentren en los archivos
de la respectiva Unidad Administrativa, se deberd remitir al Comité |a
solicitud de acceso y el oficio donde se manifieste tal circunstancia, para
que este analice el caso y tome las medidas pertinentes para localizar
en la Unidad Administrativa correspondiente el documento solicitado Y,
de no encontrarlo, expida una resolucién que confirme la inexistencia
del mismo. Ello no obsta para concluir que cuando la referida Unidad
sefiala, o el mencionado Comité advierte que el documento solicitado no
existe en virtud de que no tuvo lugar el acto cuya realizacion
Supuestamente se reflejo en aquél, resulta innecesario dictar alguna
medida para localizar la informacién respectiva, al evidenciarse su
inexistencia.”

Observando lo dispuesto por la ley de la materia, se procede a emitir la siguiente
- fundamentacion y motivacion, bajo las siguientes:

CONSIDERACIONES

Primero.- Con fundamento en el articulo 57, fraccion Il, de la Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén, en vigor este Comité de Transparencia es

competente para conocer y resolver respecto a la confirmacién, modificacion o revocacion de Ia
resente determinacion de inexistencia de informacién, solicitada por la Lic. Yazbeth
iaz Leal, Directora de Recursos Humanos de Juérez, Nuevo Ledn.

Segundo.- Se confirma la determinacidn de inexistencia de la informacion por parte de la
Lic. Yazbeth Diaz Leal, Directora de Recursos Humanos de Juarez, Nuevo Ledn, toda vez que
se observa la sujecién de la Ley estos es, que dentro del marco juridico, no se encuentra
vigente la obligacion de generar el documento requerido por el solicitante, por lo que en
términos de los articulos 57 fraccion Il, 163 fraccién |l y 164 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn: SE CONFIRMA la inexistencia
de la informacién requerida en virtud de que el acto no ha sido generado.

Por lo expuesto y fundado es de resolverse y se;

RESUELVE

Primero.- Este Comité de Transparencia considera la importancia que reviste el procedimiento
de acceso a la informacién como un derecho fundamental de los ciudadanos por lo que se
confirma la inexistencia de la informacién solicitada, ello en virtud de que no se localizo la
misma toda vez que, el acto no ha sido generado respecto a la solicitud de informacién
requerida por el C. data data data, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia de
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Nuevo Leon, en fecha 14-catorce de junio del 2020-dos mil veinte, y remitida por la Unidad
de Transparencia a éste Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Leon.

Segundo. - Se confirma la inexistencia de la informacién solicitada ello en virtud de no haberse
localizado la informacién en relacion a la solicitud presentada por el C. Data data data, a través
de la Plataforma de Nacional de Transparencia, identificada con el nimero de folio 00767220,
remitida al Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Ledn. Asi lo resolvié el Comité de
Transparencia de Juarez, Nuevo Leén, en Sesién Extraordinaria de fecha 19 de junio del
2020, aprobada por unanimidad de votos, dentro del Acta NGmero 033/2020

Tercero.- Notifiquese a la Unidad de Transparencia para que por su conducto otorgue la
respuesta al particular, en el plazo que para ello se contempla en la solicitud que establece el
articulo 157 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Nuevo
Leon, el contenido de la presente resolucién.

Cuarto.- Publiquese la presente acta en la pagina web oficial especificamente en hitp./juarez-

nl.gob mx/direccion-transparencia, del municipio de Juarez, Nuevo Leén, en el aparatado de
Transparencia para que su consulta sea de libre acceso.

Asi lo resolvié el Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Ledn, aprobado por unanimidad
de votos por los C.C. Sergio Enrique Vazquez Juarez, Coordinador adscrito a la Direccidn de
Transparencia y Presidente del Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Leédn; el Lic.
Delfino Tamez Cisneros, Coordinador Juridico en la Secretaria de Seguridad Publica Vialidad y
Transito y Secretario del Comité de Transparencia de Juarez, Nuevo Ledn; y el Ing. Juan
Carlos Mauricio Méndez, Director de Obras Publicas y Primer Vocal del Comité de
Transparencia de Juarez, Nuevo Leén, lo anterior de conformidad con el acuerdo tomado en la
Sesidn Extraordinaria del Comité de Transparencia de Judrez, Nuevo Ledn, celebrada el dia
19-diecinueve de junio del 2020-dos mil veinte, firmando también al calce para su
constancia legal.

C. Sergio’Enrique Vazquez Juarez
Coordinador adscrito a la Direccién de Transparencia y
Presidente del Comité de Transparencia de Juérez, Nuevo Ledn

ISneros
a de Seguridad Publica Vialidad y Transito y
Secretario del Comité de Transparencia de Juérez, Nuevo Ledn

Difector de Obras Publicas y
Primer Vocal del Comité de Transparencia de Juirez, Nuevo Ledn




